Personalvorsorgestiftung der OC Oerlikon Balzers AG

Kurzgeschaftsbericht 2021

Kennzahlen 2021 2020
Finanzanlagen in CHF 168 644 243 155 031 758
Ertrags- (+) / AufwandUtberschuss (-) vor Bildung/

Auflésung Wertschwankungsreserve in CHF 9 680 559 6 601 588
Arbeitgeberbeitrage in CHF 3 828 669 4 079 478
Arbeitnehmerbeitrage in CHF 2 967 471 3161713
Rentenleistungen in CHF 3 325 201 3319 794
Kapitalleistungen in CHF 1122 851 1220776
Rendite auf Finanzanlagen in % " 7.64 5.82
Deckungsgrad in % 137.50 130.00
Wertschwankungsreserve in % 2 20.50 20.50
Soll-Wertschwankungsreserve in % 2 20.50 20.50
" Netto-Renditen
2 Im Betriebsjahr in % der Vorsorgekapitalien (inkl. versicherungstechnische Ruckstellungen)

Bestand 2021 in % 2020 in %
Versicherte 445 73 467 74
Rentner " 163 27 166 26
Total 608 633

" Inklusive Uberbriickungsrentenbeziiger

Leistungen 2021 2020
Verzinsung Sparkapital in % 5.00 2.00
Technischer Zinssatz in % 1.50 1.50
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Erfreuliches Anlagejahr

Dank der Zulassung wirksamer Impfstoffe
gegen Covid-19 keimte zu Beginn des
Jahres 2021 die Hoffnung auf eine baldige
Normalisierung des wirtschaftlichen und
gesellschaftlichen Lebens auf. Die Finanz-
mérkte boomten daraufhin und die Ankun-
digungen der Notenbanken, die Zinsen trotz
der hohen Inflation nicht zu erhdhen, verlie-
hen insbesondere den Aktienmarkten weite-
ren Schub und liessen diese im Verlauf des
Jahres stark ansteigen. Die Stiftung erreichte
im Anlagejahr 2021 eine erfreuliche Anlage-
rendite von 7.64%.

Im Lauf des Jahres 2021 hat der Stiftungsrat
einen Wechsel der technischen Grundlagen
von BVG 2015 auf BVG 2020 beschlossen.
Damit verbindet er die Bewertung aller
Verpflichtungen auf Basis der neusten sta-
tistischen Grundlagen. Fur die Stiftung fuhrt
dies zu einer tieferen Bewertung der Vor-
sorgekapitalien der Rentner sowie der tech-
nischen Ruckstellungen und damit zu frei
werdenden Mitteln in Hohe von CHF 3.15
Millionen, die das Betriebsergebnis um die-
sen Betrag verbesserten.

Aufgrund der guten finanziellen Situation
der Stiftung konnte den Versicherten sowie
tempordaren Invalidenrentenbezigern inkl.
der unterjahrigen Verteilung aus dem Jahr
2020 (einmalige Gutschrift von 3.5%-Punk-
ten an die Versicherten und zwei zuséatzliche
Monatsrenten) flir ganz 2021 eine Verzinsung
der Sparkapitalien von 5.0% ausgerichtet
werden. Dennoch hat sich der Deckungs-
grad auf 137.5% (Vorjahr 130.0%) verbes-
sert. Es bestehen freie Mittel in Hohe von
17%-Punkten.

Der Stiftungsrat hat die Verzinsung der Spar-
kapitalien der aktiven Versicherten und tem-
poréaren Invalidenrentenbeztger fir 2022 auf
2.0% festgesetzt. Ende des Jahres wird die
Verzinsung auf Basis der finanziellen Lage
neu beurteilt. Laufende Renten werden ab
1.1.2022 nicht erhoht.

Die stabile finanzielle Situation ermdglicht
dem Stiftungsrat die Verteilung von freien
Mitteln. Er hat entschieden, den aktiven Ver-
sicherten sowie den temporaren Invaliden-
rentenbezlgern auf Basis 31.12.2021 einma-
lig einen zusétzlichen Betrag per 1.1.2022
auf ihr Alterskapital respektive auf ihr sepa-
rat gefuhrtes Bonuskonto gutzuschreiben,
was einer Verzinsung von weiteren 2.0%
entspricht; weitere mogliche Verteilungen
werden vom Stiftungsrat Ende des Jahres in
Abhangigkeit der Performance gepruft.

Aufgrund der aktuellen geopolitischen Gege-
benheiten infolge des Kriegs in der Ukraine
sowie dessen Einfluss auf die Weltwirtschaft
und die Finanzméarkte Uberwacht der Stif-
tungsrat die Entwicklung der Finanzanlagen
regelmassig, um bei Bedarf Anpassungen
vornehmen zu kdnnen.



31.12.2021 31.12.2020
Bilanz CHF CHF
Aktiven
Finanzanlagen 168 644 243 155 031 758
Ubrige Aktiven 3700 212 5166 010
Total Aktiven 172 344 455 160 197 768
Passiven
Verbindlichkeiten und passive Rechnungsabgrenzung 2 411 647 1047 399
Vorsorgekapital aktive Versicherte (Sparkapital) 64 674 643 59 088 658
Vorsorgekapital Rentner (Deckungskapital) 53 247 107 56 901 212
Technische Ruckstellungen 5 640 000 6 470 000
Wertschwankungsreserve 25 330 159 25104 273
Stiftungskapital / freie Mittel 21 040 900 11 586 226
Total Passiven 172 344 455 160 197 768

2021 2020

Betriebsrechnung CHF CHF
Reglementarische Beitrage 6 796 140 7 241 191
FreizUgigkeitsleistungen, Einkaufssummen und
Einmaleinlagen 2 327 458 2 304 375
Zufluss aus Beitrdgen und Eintrittsleistungen 9 123 598 9 545 566
Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenleistungen -4 448 052 -4 540 570
Ausserreglementarische Leistungen -521 904 0
Austrittsleistungen -5 368 439 -5 087 140
Ubertrag von zusétzlichen Mitteln bei kollektivem Austritt -5 865 0
Vorbezlige WEF / Scheidung -54 726 -84 231
Abfluss fiir Leistungen und Vorbeziige -10 398 986 -9 711 941
Bildung Vorsorgekapital, technische Rickstellungen und
Beitragsreserven -1101 880 -2 262 173
Beitrage an Sicherheitsfonds -33 088 -29 734
Nettoergebnis aus Versicherungsteil -2 410 357 -2 458 283
Nettoergebnis aus Vermdgensanlage 12 026 787 8 646 685
Aufldsung (+) / Bildung (-) nicht technische
Ruckstellungen 0 50 000
Sonstiger Ertrag 382 002 690 886
Sonstiger Aufwand -1130 0
Verwaltungsaufwand -316 744 -327 700
Bildung (-) / Auflésung (+) Wertschwankungsreserve -225 885 -463 745
Ertragsiiberschuss 9 454 674 6 137 843

Anlagestrategie in % Liquiditat

Obligationen CHF Inlandschuldner

Obligationen Fremdwahrungen hedged
Obligationen Emerging Markets HC (hedged)

Immobilien Schweiz (Anlagestiftungen)

Aktien Schweiz
B Aktien Welt
B Aktien Welt (hedged)
M Aktien Welt Small Caps
B Aktien Emerging Markets
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Organe

Stiftungsrat
Amtsdauer 2021-2023

Arbeitgebervertreter

Stefan Fitzel, Oerlikon Surface Solutions AG
(Prasident)

Paul Bussinger, Oerlikon Surface

Solutions AG

Thomas Schweizer, Oerlikon Balzers
Coating AG

Arbeitnehmervertreter

Philipp Bartholet, Oerlikon Balzers Coating
AG (Vizepréasident)

Astrid Gies, Oerlikon Surface Solutions AG
(ab 1.1.2021)

Marco Frick, OC Oerlikon Balzers AG

Geschaftsfiihrung

(Avadis Vorsorge AG)

Lars Kleuke (Geschéftsflhrer)
Joachim Schrott (stv. Geschéftsflhrer,
ab 17.6.2021)

Experte fiir berufliche Vorsorge
Dietmar Praehauser (ausflihrender Experte),
Libera AG, Zurich (Vertragspartner)

Revisionsstelle
Grant Thornton AG, Zurich

Aufsichtsbehérde
Ostschweizer BVG- und Stiftungsaufsicht,
St. Gallen

Weitere Informationen

Der ausfuhrliche Jahresbericht ist verbind-
lich. Sie finden ihn im Internet unter
www.pk-oerlikonbalzers.ch.
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